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»@Green Cooling” ist das neue Kiihlen

Redeker nutzt innovative Technologien fur eine nachhaltige Kalte- und Klimatechnik

Die Kernkompetenz und
gleichzeitige Leidenschaft der
Firma Redeker Kiltetechnik
GmbH & Co. liegt in der Ent-
wicklung von energetisch opti-
malen Losungen fiir unter-
schiedlichste kilte-, klima- und
verfahrenstechnische Anwen-
dungen in vielen Branchen. Als
Spezialist fur innovative und
nachhaltige Losungen entwi-
ckelt das 1949 in Lage gegriin-
dete Familienunternehmen fiir
seine Kunden individuelle, an-
lagenspezifische Komplettsys-
teme.

Unter dem Leitmotiv ,,Green
Cooling* setzt Redeker Kilte-
technik moderne Trends und
nutzt neue Technologien fiir
den Einsatz von Kiltemitteln
mit geringem Treibhauspo-

.GREEN COOLING" Redeker Kaltetechnik nutzt neue Technologien fiir den Einsatz

o

von Kéltemitteln mit geringem Treibhauspotenzial (GWP) oder natiirlichen Klte-

mitteln.

tenzial (GWP) oder natiirli-
chen Kiltemitteln, die zusitz-
lich von dem BAFA gefordert
werden. So erhalten alle Anla-
genkonzepte einen nachhalti-
gen Charakter. Diese durch

FOTOMONTAGE: REDECKER KALTETECHNIK GMBH & CO.

modernste Kéltemittel ermog-
lichte Energieeffizienz bringt
eine CO2-Einsparung von bis
zu 60 Prozent gegentiber her-
kémmlicher Kaltetechnik.

In puncto Nachhaltigkeit geht

Redeker Kiltetechnik noch viel
weiter: Das Lagenser Familien-
unternehmen zeichnet sich
durch eine sehr geringe Mit-
arbeiterfluktuation aus. Viele
der Mitarbeitenden sind schon
lange Zeit im Betrieb, die meis-
ten haben hier ihre Ausbildung
absolviert. Eine individuelle
Forderung von Nachwuchs-
kriften und die Ubernahme
moglichst aller Azubis nach der
Ausbildung ziehen sich wie ein
griiner Faden durch die Fir-
menphilosophie.

So sind nicht nur das energie-
effiziente Zusammenspiel von
Kilte-, Wirme-, Klima- und
Liftungstechnik nachhaltig ge-
pragt, sondern ebenso das
wertschitzende Zusammen-
spiel aller Abteilungen.  (am)
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Nachhaltig erfolgreich wirtschaften. Wir zeigen lhnen wie!
Unternehmensverantwortung. Nachhaltigkeit. Digitalisierung.

CSR 4.0. Das CSR-Kompetenzzentrum unterstlitzt Sie bei der nachhaltigen,
verantwortungsvollen Fihrung lhres Unternehmens. Mehr Infos:

www.csr-kompetenz.de

CSR 4.0 | Digitalisierung und Unternehmensverantwortung
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